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Piano nazionale di ripresa e resilienza, Missione 4 — Istruzione e ricerca — Componente 1 —
Potenziamento dell’offerta dei servizi di istruzione: dagli asili nido alle universita —
Investimento 3.1 “Nuove competenze e nuovi linguaggi”, finanziato dall’Unione europea —
Next Generation EU — “Azioni di potenziamento delle competenze STEM e multilinguistiche”

Intervento B: Realizzazione di percorsi formativi (n. 2 formatori esterni di madre lingua
inglese): Attivita finalizzate al potenziamento delle Competenze Linguistiche dei Docenti in
servizio e al miglioramento delle competenze metodologiche d’ insegnamento.

Azioni di potenziamento delle competenze STEM e multilinguistiche (D.M. n. 65/2023)
CUP: F64D23003940006

Titolo Progetto: “Dalla formazione alla Professionalita”

Codice Progetto: M4C113.1-2023-1143-P-42088

VerbaleN°. 1

Monopoli, 14/05/2024

Oggetto: Verbale di selezione per il conferimento degli incarichi individuali relativi al progetto
Azioni di potenziamento delle competenze STEM e multilinguistiche (D.M. n. 65/2023),
identificato dal CODICE CUP F64D23003940006

Martedi 14/05/2024,alle ore 11:00, nell’Ufficio di Presidenza, a seguito di regolare convocazione prot.
3352/U del 13/05/2024 si ¢ riunita la Commissione di valutazione candidature Progetto “Dalla Formazione
alla Professionalita”, intervento B: Realizzazione di percorsi formativi (n. 2 formatori esterni di madre lingua
inglese): Attivita finalizzate al potenziamento delle Competenze Linguistiche dei Docenti in servizio e al
miglioramento delle competenze metodologiche d’ insegnamento nelle persone:

Presidente: Il Dirigente Scolastico: Dott.ssa A. Demola
Componente: I Docente: Prof. L. Lenoci
Componente: L’ Assistente A. Dott.ssa C. Lippolis

Per discutere i seguenti punti all’0.d.g.:

1. Esame delle candidature pervenute;
2. Varie ed eventuali;

Coordina il Dirigente Scolastico, Dott.ssa A. Demola.
La Commissione di valutazione si sofferma a leggere la normativa e le Linee guida ministeriali e prende atto
di quanto richiesto dalle procedure da attuare in merito all’Avviso interno prot. 3099/U del 03/05/2024 con
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scadenza prevista alle ore 12:00 del 13/05/2024; verificato questo, ribadisce che nel bando & prevista la
precedenza per i formatori di Madrelingua inglese, in subordine Laurea magistrale in Lingua straniera
inglese purché congiunta a certificazione linguistica pari almeno al C1; comprovata esperienza professionale
di docenza in lingua inglese nel settore scolastico (di almeno 180 gg), come specificato nella tabella di
valutazione.

Si prende atto che sono pervenute n. 3 candidature per Formatori Esterni Madrelingua inglese (D.M. n.
65/2023), n. 1 candidatura per Formatori Interni non Madrelingua inglese (D.M. n. 65/2023).

Sono pervenute altresi n® 2 candidature come societa di servizi: British School Spike Srl e MTM Project

s.r.l.u.
E’ pervenuta inoltre n° | candidatura di formatore esterno non Madrelingua e non in possesso di laurea.

Si procede alla trattazione dell’ordine del giorno partendo dal punto [: Esame delle candidature pervenute;
La Commissione di valutazione, ritiene valide le seguenti candidature presentate da persone fisiche come

richiesto nel bando:

Domande pervenute Formatori Esterni Madrelingua inglese (D.M. n. 65/2023)

Kratky Simon Bohumil: Madrelingua esterno all'amministrazione

Strang Sheen Jean: Madrelingua esterna all’Amministrazione

Lina Intini: Madreling_ua esterna aII’AmministraziQne_

Domande pervenute Formatori Interni non Madrelingua inglese (D.M. n. 65/2023)

Tournier Francesca: Docente interna all'Amministrazione, non Madrelingua

Tenuto conto dei criteri di valutazione previsti nel bando procede all’esame dei curricula, della
documentazione prodotta e all’attribuzione del punteggio.

Dopo attenta disamina si redigono le seguenti graduatorie provvisorie:

Domande pervenute Formatori Esterni Madrelingua inglese Kratky Strang Lina Intini
Simon Sheen
(D.M. n. 65/2023) Bolitigil Sadiih
TITOLI CULTURALI (massimo punti 20) punti [max
I Laurea magistrale o triennale+specialistica secondo I'indirizzo Da2 | §
specificato nel bando a8
Da punti 65 a punti 80 Punti 2 2 2
Da punti 81 a punti 95 Punti 4
Da punti 96 a punti 110 Punti 6
Punti 110 ¢ lode Punti §
2 Diploma di Maturita (per coloro non in possesso della Laurea) 1 2
3 Altra_Laurea 1 1 1
4 Dottorato di ricerca o specializzazioni biennali post-laureca Ix | 3
afferenti la tipologia di intervento anno
5 Master e/o corsi di perfezionamento post-laurea annuali o 1 3

biennali afferenti la tipologia di intervento, corrispondenti a 1500
ore ¢/0 60 CFU con esame finale

6 Competenze informatiche certificate: ECDL, EIPASS. anche su 1 2 |
Lim, Tablet ¢ Coding per almeno 150 orc totali, conseguite c/o
enti certificatori per le competenze digitali riconosciuti MIUR,
ecc.
7 | Attestati di corsi di formazione afferenti la tipologia di intervento 1 3 3
di almeno 20 ore
TITOLI DI SERVIZIO (massimo punti 20)
] Docenza nel scttore specifico per un anno (almeno 180 giorni ) | 5
1 Docenza sulla specifica classe di concorso / stesso ordine di 1 5
bis | scuola, per almeno 180 giorni ad anno (in alternativa al punto 1)
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2 Docenza in altro ordine scolastico / su altra classe di concorso per I 3
un anno (almeno 180 giorni )

3 Competenze certificate acquisite nel settore specifico conseguite | 5 5 5 4
oltre l'attivita didattica curriculare

4 Abilitazioni all”insegnamento conscguite con csami specifici ¢ 1 3 3 I 1
non per ambito disciplinare

5 Esperienze come esperto in progetti PON 1 4 4 2

| Totale 18 9 7

Domande non accolte di Formatori Esterni Madrelingua inglese (D.M. n. 65/2023)

British School Spike Srl: Candidatura non conforme al bando, in quanto societa di sevizi; non sono presenti
curriculum individuali ma solo candidatura come societa

MTM Project s.r.l.u.: Candidatura non conforme al bando, in quanto societa di sevizi;

Petrosillo Adriano Michael: Formatore non Madrelingua e non in possesso di laurea

Domande pervenute Formatori Interni non Madrelingua inglese Tournier Francesca
(D.M. n. 65/2023)
TITOLI CULTURALI (massimo punti 20) punti max
1" | Laurea magistrale o triennale+specialistica secondo I'indirizzo specificato Da2a8 | 8
nel bando
Da punti 65 apunti 80 Punti 2 2
Da punti 81 apunti 95 Punti 4
Da punti 96 a punti 110 Punti 6
Punti 110 ¢ lode Punti §
2 | Diploma di Maturita (per coloro non in possesso della Laurca) | 2
3 | Altra Laurea 1 1
4 | Dottorato di ricerca o specializzazioni biennali post-laurea afferenti la I ad 3
tipologia di intervento anno
5 | Master e/o corsi di perfezionamento post-laurea annuali o biennali afferenti 1 3 1

la tipologia di intervento

6 | Competenze informatiche certificate (ECDL, EIPASS, ecc.)
7 | Attestati di corsi di formazione afferenti la tipologia di intervento 1
TITOLI DI SERVIZIO (massimo punti 20)

Wi

1 | Docenza nel settore specifico per un anno 1 5 5
2 | Docenza in altro ordine scolastico per un anno 1 3 3
3 | Competenze acquisite nel settore specifico 1 5 3
4 | Abilitazioni all’insegnamento 1 3 3
5 | Esperienze di docenza nei progetti PON 1 4

Totale 23

La commissione di valutazione concorda di procedere con la pubblicazione della graduatoria dei Formatori
Esterni Madrelingua inglese (D.M. n. 65/2023) e della graduatoria dei Formatori Interni non Madrelingua
inglese (D.M. n. 65/2023) di cui si ¢ proceduto a valutazione.

La commissione di valutazione ribadisce che gli esiti della selezione saranno pubblicati all’Albo e sul Sito
della scuola www.modugnogalilei.gov.ite la pubblicazione avra valore di notifica agli interessati che, nel
caso ne ravvisino gli estremi, potranno produrre reclamo entro il termine massimo di giorni 7 dalla
pubblicazione, trascorsi i quali la graduatoria si intende “ATTO DEFINITIVO™ impugnabile solo nelle

forme di Legge.

Alle ore 13,00 esauriti i punti all’O.D.G., la seduta ¢ tolta.

LLa D.S. Dott.ssa A. Demola
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